
Minha gratidão pela resposta tão expressiva ao nosso Estudo de 
Planejamento voltado à reforma de nossa paróquia, realizado ao 
longo de seis semanas, nos meses de abril e maio. O estudo nos 
ajudou a avaliar o apoio a um grande esforço de arrecadação 
para a conclusão da Fase 1 do nosso Plano, além de reunir 
opiniões sobre os projetos propostos. As respostas recebidas 
confirmaram o amor pela nossa comunidade e o desejo 
de planejar o nosso futuro com responsabilidade. O Steier 
Group, uma empresa católica especializada em arrecadação 
de fundos e desenvolvimento, apresentou recentemente suas 
conclusões e recomendações à liderança da paróquia. A seguir, 
apresentamos um resumo dos resultados:  

* Prioridade Alta = 6,5 – 10; Prioridade Moderada = 5,0 – 6,4  

PRIORIDADE DOS PARTICIPANTES

100 5

reformas da igreja  7.5

centro de vida paroquial  6.7

R E S U LTA D O S  D O  E S T U D O  
D E  P L A N E J A M E N TO 

EM NÚMEROS  

954
Famílias participaram de uma 

entrevista ou pesquisa
 

94%
foram favoráveis a uma 

campanha

93% 
farão uma doação pessoal 

para a campanha

253 
Os entrevistados indicaram 

que gostariam de ajudar  
como voluntários na 

campanha e auxiliar na 
obtenção de compromissos 

para a campanha.
As pontuações foram calculadas atribuindo-se 10 pontos para prioridade alta, 
cinco pontos para prioridade moderada e zero pontos para prioridade baixa. O 
valor acumulado de cada projeto foi então dividido pelo número de respostas. 



PRINCIPAIS RECOMENDAÇÕES   
Com base nos resultados muito positivos do estudo de 
planejamento, o Steier Group recomendou que a São Judas avance 
com a campanha. Os líderes da paróquia e da escola decidiram 
imediatamente iniciar os preparativos, com o lançamento público 
previsto para outono. Manteremos toda a comunidade São Judas 
informada sobre as principais decisões e forneceremos atualizações 
regulares nas próximas semanas e meses. 

P R ÓX I M O S  PA S S O S 
•	 Finalizar as metas da campanha com base no planejamento de longo prazo da nossa paróquia, nas 

respostas do estudo de planejamento e no potencial projetado de captação de recursos 

•	 Identificar e recrutar uma equipe de liderança e voluntários forte e diversa para trabalhar na 
campanha de arrecadação, garantindo a representação das escolas da paróquia, de outros 
ministérios e comissões, e das três comunidades linguísticas. 

•	 Implementar um plano de comunicação transparente que responda às perguntas levantadas durante 
o estudo e assegure que os paroquianos sejam mantidos informados ao longo de todo o processo. 

SUA CONTRIBUIÇÃO FOI DE GRANDE VALIA E CERTAMENTE AJUDARÁ A  
GARANTIR O SUCESSO DA NOSSA PRÓXIMA CAMPANHA. QUE DEUS O ABENÇOE. 

OBSERVAÇÕES GERAIS 
•	Os participantes valorizam a comunidade 

acolhedora e calorosa de São Judas, com muitos 
paroquianos descrevendo nossa paróquia como 
seu “lar”. Os ministérios vibrantes e as inúmeras 
oportunidades de participação criaram uma 
paróquia dinâmica, ativa e em crescimento. Os 
paroquianos sentem que o “espírito está vivo” em 
São Judas! 

•	Os participantes manifestaram sua afeição pelos 
diversos padres e diáconos que serviram em São 
Judas ao longo dos anos, especialmente pelo 
Monsenhor Corbett. Os paroquianos enxergam 
Monsenhor Corbett e a equipe da paróquia 
como líderes confiáveis e competentes. Nossa 
comunidade de São Judas confia na visão da 
liderança paroquial, reconhecendo a abordagem 
cuidadosa, orante e criteriosa adotada durante 
todo o processo de planejamento estratégico. 

•	Nossa comunidade reconhece a necessidade 
de espaço adicional e apoia tanto o Centro de 
Vida Paroquial quanto as reformas da igreja. 
O desejo geral é que os planos priorizem a 
funcionalidade e as necessidades, em vez de 
apenas o embelezamento do espaço. Novos 
banheiros são muito desejados e, entre as 
reformas propostas para a igreja, o columbário, 
a sala das noivas e salas de catequese adicionais 
contam com forte apoio. 

•	A pré-escola e a escola são instituições 
educacionais excepcionais e ministérios essenciais 
da paróquia. Elas contribuem para renovar a 
congregação com jovens famílias. Os participantes 
de ambas reconhecem os benefícios de um espaço 
adicional planejado para suas atividades escolares, 
eventos especiais e encontros. 


