
Gracias, comunidad de Saint Jude, por su abrumadora respuesta 
a nuestro estudio de planificación de campaña, que se llevó a 
cabo durante seis semanas en abril y mayo. El estudio nos ayudó 
a medir el apoyo para un importante esfuerzo de recaudación 
de fondos para completar la Fase 1 de nuestro plan maestro, al 
mismo tiempo que recopiló comentarios sobre los proyectos 
propuestos. Los comentarios que recibimos confirmaron el 
amor por nuestra comunidad y el deseo de planificar nuestro 
futuro. El Grupo Steier, una firma católica de recaudación de 
fondos y desarrollo, presentó recientemente sus hallazgos y 
recomendaciones a los líderes parroquiales. A continuación, un 
resumen de los resultados del estudio de planificación:

*Prioridad alta = 6.5 – 10; Prioridad moderada = 5.0 - 6.49 

PRIORIDAD DE LOS ENCUESTADOS

100 5

Renovación de Iglesia  7.5

Centro vida Parroquial  6.7

EST U D I O D E P L A N I F I C AC I Ó N R ES U LTA D O S  

EN CIFRAS   

954
Los hogares participaron en la 

entrevista o encuesta
 

94%
estaban a favor de una 

campaña

93% 
será un regalo personal  

a la campaña

253 
Los encuestados indicaron 

que les gustaría ayudar como 
voluntarios de campaña 
y ayudar a asegurar los 

compromisos de la campañaLas puntuaciones se calcularon asignando un valor de 10 puntos para una 
prioridad alta, cinco puntos para una prioridad moderada y cero puntos para 
una prioridad baja. A continuación, el valor acumulado de cada proyecto se 
dividió por el número de respuestas. 



RECOMENDACION CLAVE  
Sobre la base de los resultados muy positivos del estudio de 
planificación, el Grupo Steier recomendó que Saint Jude se mudara 
adelante con una campaña. Los líderes parroquiales y escolares 
decidieron de inmediato comenzar los preparativos para una 
campaña antes de su lanzamiento público este otoño. Mantendremos 
informada a toda la comunidad de Saint Jude de las decisiones claves y 
proporcionaremos actualizaciones en las próximas semanas y meses. 

P R ÓX I M O S  PA S O S 
•	 Finalizar los objetivos de la campaña en función de la planificación a largo plazo de nuestra 

parroquia, las respuestas en el estudio de planificación y el potencial de financiación proyectado. 

•	 Identificar y reclutar un equipo de liderazgo y voluntarios fuerte y diverso para trabajar en la 
campaña de capital, asegurando la representación de nuestras escuelas parroquiales, otros 
ministerios y comités, y las tres comunidades lingüísticas. 

•	 Implementar un plan de comunicaciones transparente para responder a las preguntas planteadas 
durante el estudio y garantizar que los feligreses estén actualizados durante todo el proceso. 

SU APORTE HA SIDO EXTREMADAMENTE BENEFICIOSO Y AYUDARÁ 
¡ASEGURA EL ÉXITO DE NUESTRA PRÓXIMA CAMPAÑA! QUE DIOS TE BENDIGA

OBSERVACIONES GENERALES S 
•	Los participantes aprecian la cálida y acogedora 

comunidad de Saint Jude, y muchos feligreses 
describen nuestra parroquia como su “hogar”. 
Los ministerios vibrantes y las numerosas 
oportunidades de participación han creado una 
parroquia dinámica, activa y en crecimiento. ¡Los 
feligreses sienten que el “espíritu está vivo” en 
Saint Jude! 

•	Los encuestados compartieron su afinidad por 
los muchos sacerdotes y diáconos que han 
servido en Saint Jude a lo largo de los años, 
especialmente Monseñor Corbett. Los feligreses 
ven a Monseñor Corbett y al personal de la 
parroquia como líderes confiables y competentes. 
Nuestra comunidad de Saint Jude confía en la 
visión del liderazgo parroquial, reconociendo el 
enfoque reflexivo, devoto y perspicaz adoptado 
durante todo el proceso de planificación maestra. 

•	Nuestra comunidad respeta la necesidad de 
espacio adicional y apoya tanto las renovaciones 
del Centro de Vida Parroquial como de la 
iglesia. El deseo general es que los planes 
sean funcionales y necesarios, en lugar de 
aquellos que realcen la belleza del campus. 
Los nuevos baños son muy deseados, y entre 
las renovaciones propuestas para la iglesia, 
el columbario, la sala de bodas y las aulas 
adicionales cuentan con un fuerte apoyo. 

•	El preescolar y la escuela son instituciones 
educativas sobresalientes y son ministerios 
vitales de la parroquia. Ayudan a renovar 
la congregación con familias jóvenes. Los 
encuestados de ambos se dan cuenta de que los 
beneficios de un espacio adicional planificado 
para sus actividades escolares, eventos especiales 
y reuniones. 


